ПОМОЋНИ  ДОКУМЕНТ 

ЗА ЕЛЕКТРОНСКИ ФОРМУЛАР ЗА ПРИЈАВЉИВАЊЕ
Овај документ служи само као помоћно средство за преглед питања и уписивање одговора на питања из електронског формулара на интернет адреси http://konkurs.zuov.rs/. Све одговоре које упишете у овај документ потребно је прекопирати у електронски формулар. 
Напомена: Овај документ служи само као помоћно средство за попуњавање електронског формулара и није важећи документ за Конкурс, те стога Завод не сноси одговорност за његову употребу.
Да ли желите да програм изводите и путем Интернета (онлајн)?
   [image: image1.wmf]

??


1. Назив програма (максимално 120 карактера укључујући и размаке): 
[image: image2.wmf]

 Назив програма треба да осликава програм.
2. Програм је био одобрен за школску годину:
	
	школска година
каталошки број
2010/11.

[image: image3.wmf]


2011/12.

[image: image4.wmf]


2012/13. и 2013/14.

[image: image5.wmf]





3. Област на коју се програм односи (можете изабрати само једну област):
	[image: image6.wmf]библиотекарство

	[image: image7.wmf]васпитни рад

	[image: image8.wmf]друштвене науке

	[image: image9.wmf]здравствено васпитање

	[image: image10.wmf]изборни и факултативни предмети

	[image: image11.wmf]информатика

	[image: image12.wmf]математика

	[image: image13.wmf]деца/ученици којима је потребна додатна подршка у образовању

	[image: image14.wmf]образовање и васпитање на језицима националних мањина

	[image: image15.wmf]општа питања наставе

	[image: image16.wmf]предшколско васпитање и образовање

	[image: image17.wmf]природне науке

	[image: image18.wmf]српски језик и књижевност

	[image: image19.wmf]страни језик

	[image: image20.wmf]стручни предмети у средњем стручном образовању

	[image: image21.wmf]уметности

	[image: image22.wmf]физичко васпитање

	[image: image23.wmf]управљање и руковођење  (у случају бирања ове области компетенције које се бирају у питању број 4. су наведене овде http://www.zuov.gov.rs/novisajt2012/dokumenta/CPRZO/akta/kompetencije-direktora-pravilnik.pdf)


4. Компетенција коју предложени програм развија (можете изабрати само једну компетенцију):
	[image: image24.wmf]Kомпетенције за уже стручну област

	[image: image25.wmf]Компетенције за поучавање и учење

	[image: image26.wmf]Компетенције за подршку развоју личности детета и ученика

	[image: image27.wmf]Компетенције за комуникацију и сарадњу


4. Компетенција коју предложени програм развија (можете изабрати само једну компетенцију):  Уколико је изабрана област управљање и руковођење потребно је одабрати следеће компетенције:
1. РУКОВОЂЕЊЕ ПРОЦЕСОМ ВАСПИТАЊА И УЧЕЊА ДЕТЕТА У ПРЕДШКОЛСКОЈ УСТАНОВИ, ОДНОСНО РУКОВОЂЕЊЕ ВАСПИТНО-ОБРАЗОВНИМ ПРОЦЕСОМ У ШКОЛИ 
     1.1. Руковођење процесом васпитања и учења детета (односе се само на директоре предшколских установа)
     1.2. Руковођење васпитно-образовним процесом у школи (односе се само на директоре основних школа и средњих школа)
2. ПЛАНИРАЊЕ, ОРГАНИЗОВАЊЕ И КОНТРОЛА РАДА УСТАНОВЕ
3. ПРАЋЕЊЕ И УНАПРЕЂИВАЊЕ РАДА ЗАПОСЛЕНИХ
4. РАЗВОЈ САРАДЊЕ СА РОДИТЕЉИМА/СТАРАТЕЉИМА, ОРГАНОМ УПРАВЉАЊА, РЕПРЕЗЕНТАТИВНИМ СИНДИКАТОМ И ШИРОМ ЗАЈЕДНИЦОМ
5. ФИНАНСИЈСКО И АДМИНИСТРАТИВНО УПРАВЉАЊЕ РАДОМ УСТАНОВЕ
	[image: image28.wmf]1.1.1. Развој културе васпитно-образовног рада

	[image: image29.wmf]1.1.2. Стварање здравих и безбедних услова за учење и развој детета

	[image: image30.wmf]1.1.3. Развој и обезбеђивање квалитета васпитно-образовног процеса у предшколској установи

	[image: image31.wmf]1.1.4. Обезбеђивање инклузивног приступа у васпитно-образовном процесу

	[image: image32.wmf]1.1.5. Обезбеђивање и праћење добробити и развоја детета

	[image: image33.wmf]1.2.1. Развој културе учења

	[image: image34.wmf]1.2.2. Стварање здравих и безбедних услова за учење и развој ученика

	[image: image35.wmf]1.2.3. Развој и обезбеђивање квалитета наставног и васпитног процеса у школи

	[image: image36.wmf]1.2.4. Обезбеђивање инклузивног приступа у образовно-васпитном процесу

	[image: image37.wmf]1.2.5. Праћење и подстицање постигнућа ученика

	[image: image38.wmf]2.1. Планирање рада установе

	[image: image39.wmf]2.2. Организација установе

	[image: image40.wmf]2.3. Контрола рада установе

	[image: image41.wmf]2.4. Управљање информационим системом установе

	[image: image42.wmf]2.5. Управљање системом обезбеђења квалитета установе

	[image: image43.wmf]3.1. Планирање, селекција и пријем запослених

	[image: image44.wmf]3.2. Професионални развој запослених

	[image: image45.wmf]3.3. Унапређивање међуљудских односа

	[image: image46.wmf]3.4. Вредновање резултата рада, мотивисање и награђивање запослених

	[image: image47.wmf]4.1. Сарадња са родитељима/старатељима

	[image: image48.wmf]4.2. Сарадња са органом управљања и репрезентативним синдикатом у установи

	[image: image49.wmf]4.3. Сарадња са државном управом и локалном самоуправом

	[image: image50.wmf]4.4. Сарадња са широм заједницом

	[image: image51.wmf]5.1. Управљање финансијским ресурсима

	[image: image52.wmf]5.2. Управљање материјалним ресурсима

	[image: image53.wmf]5.3. Управљање административним процесима

	[image: image54.wmf]5.4. Познавање, разумевање и праћење релевантних прописа

	[image: image55.wmf]5.5. Израда општих аката и документације установе

	[image: image56.wmf]5.6. Примена општих аката и документације установе


5. Приоритетна област стручног усавшавања на коју се програм односи(можете изабрати само 1 приоритетну област):

[image: image72.wmf]Наставник опште

	бразовних предмета – средња стручна школа


	[image: image73.wmf]Наставник стручних предмета – средња стручна школа



[image: image74.wmf]Наставник у школи за об

	азовање ученика са сметњама у развоју


	[image: image75.wmf]Наставник у школи за образовање одраслих


	[image: image76.wmf]Наставник општеобразовних предмета – у средњој уметничкој школи (музичке, балетске, ликовне)


	[image: image77.wmf]Наставник стручног предмета у основној/средњој уметничкој школи (музичке, балетске, ликовне)


	[image: image78.wmf]Наставник изборних и факултативних предмета


	[image: image79.wmf]Васпитач у предшколској установи


	[image: image80.wmf]Медицинска сестра – васпитач


	[image: image81.wmf]Васпитач у дому ученика


	[image: image82.wmf]Стручни сарaдник у предшколској установи


	[image: image83.wmf]Стручни сарaдник у школи


	[image: image84.wmf]Сарадник (педагошки асистент и помоћни наставник)


	[image: image85.wmf]Директор/помоћник директора



	 

9. Трајање програма (максимално 24 сата, минимално 8 сати, а највише по 8 сати дневно):
Унесите укупан број сати трајања програма:  
[image: image86.wmf]

     уписати само број
Унесите број дана трајања програма 
[image: image87.wmf]

   уписати само број
10. Предвиђени садржаји и врсте активности (додајте документ)
Табела:Предвиђени садржаји и врсте активности које се односе на програме стручног усавршавања преузмите овде
Табела:Предвиђени садржаји и врсте активности које се односе на програме стручног усавршавања који се изводе онлајн преузмите овде
ТАБЕЛА СЕ ПРИЛАЖЕ УЗ ФОРМУЛАР
11. Очекивани ефекти обуке (укупан број карактера до 500 укључујући и размаке)
Очекивани ефекти обуке су резултати обуке. Потребно је објаснити какав утицај програм има на учеснике обуке. На пример: "По завршетку обуке очекује се да ће наставници бити оспособљени да повезују наставне садржаје више предмета у наставне целине". 

[image: image88.wmf]



  


12. Начин провере стечених знања и вештина на обуци? (укупан број карактера до 300 укључујући и размаке)
[image: image89.wmf]



 


13. Начин провере примене стечених знања и вештина у пракси (укупан број карактера до 500)
[image: image90.wmf]



 


 14. Очекивани ефекти примене програма у пракси (укупан број карактера до 500)
Ефекти примене програма у пракси односе се на утицај програма на децу/ученике. На пример: "ученици повезују усвојене појмове, могу да наведу примере из којих се види разумевање везе између појмова; на примеру препознају повезаност појмова..."

[image: image91.wmf]



  


15. Истраживања (научна, акциона, ad hoc и др) која указују на проблем који је могуће решавати предложеним програмом (укупан број карактера до 750)
[image: image92.wmf]



 


16. Резултати досадашње реализације обуке на основу евалуације учесника (за већ одобраване програме) (укупан број карактера до 500)
[image: image93.wmf]



 

 17. Резултати досадашње примене програма у пракси (за већ одобраване програме) (укупан број карактера до 500)
На пример: у сарадњи са родитељима испланиран је мањи пројекат на нивоу групе у вртићу; сачињени су ИОП-и за децу/ученике којима је потребна додатна подршка и они остварују напредак у складу са циљевима оствареним у плану; повећан број ученика са примерним владањем, смањен број сукоба међу ученицима..."
[image: image94.wmf]



 


18. Референце установе/стручног друштва/удружења релевантне за тему предложену програмом који се пријављује на конкурс (укупан број карактера до 500)
[image: image95.wmf]



 

19. Техничка опрема предвиђена за реализацију програма (максимално 500 карактера)
[image: image96.wmf]



 


20. Колики је предвиђени број учесника? (максимално 30): [image: image97.wmf]

  уписати само број
21. Укупна цена за групу и шта је у цену урачунато (надокнада предвачима, путни трошкови, радни материјал, освежење...)(максимално 500 карактера)
[image: image98.wmf]



 





Списак аутора (по редоследу којим желите да се појаве у каталогу)
Примери (ставити у поља која се односе на навођење аутора и рееализатора):

· 1. Проф. др Петар Петровић, редовни професор Филозофског факултета у Нишу, департман за филозофију

· 2. Милош Јовановић, наставник биологије, педагошки саветник, ОШ „Доситеј Обрадовић“, Сомбор

· 3. Јелена Станковић, стручни сарадник - библиотекар, Економска школа у Ужицу

· 4. Ивана Јовић, васпитач, Предшколска установа „Полетарац“, Љиг

· 5. Мирјана Павловић, координатор програма, Удружење за помоћ деци оболелој од леукемије, Београд
[image: image99.wmf]



 


Списак реализатора (по редоследу којим желите да се појаве у каталогу)
Примери (ставити у поља која се односе на навођење аутора и реализатора):

· 1. Проф. др Петар Петровић, редовни професор Филозофског факултета у Нишу, департман за филозофију

· 2. Милош Јовановић, наставник биологије, педагошки саветник, ОШ „Доситеј Обрадовић“, Сомбор

· 3. Јелена Станковић, стручни сарадник - библиотекар, Економска школа у Ужицу

· 4. Ивана Јовић, васпитач, Предшколска установа „Полетарац“, Љиг

· 5. Мирјана Павловић, координатор програма, Удружење за помоћ деци оболелој од леукемије, Београд
[image: image100.wmf]



 
БИОГРАФИЈЕ:

Проверите тачност Вашег ЈМБГ, јер ће у случају грешке бити потребно да пошаљете важећи документ како би потврдили исправност Вашег јединственог матичног броја.

Унесите ЈМБГ:
[image: image101.wmf]

   број мора имати 13 цифара
	Име:
	[image: image102.wmf]

 Обавезно унети име

	Презиме:
	[image: image103.wmf]

 Обавезно унети презиме

	Број телефона:
	[image: image104.wmf]

 Обавезно унети број телефона

	Мејл адреса:
	[image: image105.wmf]

 Обавезно унети мејл адресу

	Академска титула:
	[image: image106.wmf]



	Радно место:
	[image: image107.wmf]



	Звање:
	[image: image108.wmf]



	Установа:
	[image: image109.wmf]




 
Улога особе у програму: 
[image: image110.wmf]Аутор 
[image: image111.wmf]Водитељ/Модератор 
 * уколико ни једно поље није одабрано, ова особа се брише из улога програма

Радно искуство:
	од:
	до:
	институција:
	радно место: 

	
	
	
	

	
	
	
	



Стручни скупови, програми, пројекти, стручни тимови, радне или експертске групе које су у вези са темом програма:
	назив:
	Улога 

· аутор

· реализатор/модератор

· члан

· координатор
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Објављени научни/стручни радови у вези са темом програма:
	Назив рада, назив часописа, издавач, година:  
	Улога:

· аутор

· коаутор

	
	

	
	



Објављене књиге:
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· аутор
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· коаутор

	
	

	
	



Искуство у извођењу обука (само за рееализаторе/модераторе):
	назив: 
	организатор/носилац:
	година, број реализација:
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