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1.  КРАТАК ОПИС ИЗВЕШТАЈА О РАДУ  
 

 

Извештај о раду Центра за стручно усавршавање у образовању пружа увид у рад у 

протеклој години који је остварен уз стручну подршку свим корисницима и партнерску 

сарадњу са многобројним институцијама. У 2024. години Центар за стручно 

усавршавање у образовању све активности успешно је реализовао у складу са 

Програмом рада са финансијским планом за 2024. годину. Током 2024. године 

организовано је 475 различитих активности за просветне раднике, као и за друге 

кориснике са укупним бројем учесника 14025.  

 

Реализоване су активности у више сегмената:  

 

- организоване обуке у циљу континуираног стручног усавршавања запослених у 

образовном систему; Велики значај за просветне раднике града Лесковца у 2024. 

години је организација семинара уз финансијску подршку локалне самоуправе. 

Реализована су 66 акредитована семинара којима је присуствовало укупно 1647 

просветних радника.  

- организоване активности у оквиру Научног клуба  

- реализоване пројектне активности у оквиру пројекта SENSEI – School EducatioN 

for Sustainable and Equal Inclusion по позиву Erasmus – Edu – 2022 – Partnership for 

Excellence – Erasmus + Teacher Academies као и учешће у оквиру пројекта „Претходна 

студија оправданости рекултивације затворене привремене депоније чврстог 

комуналног отпада на локацији "Брст" у еколошки прихватљив простор јавне намене”, 

који финансира Европска Унија у партнерству са Владом Републике Србије преко 

програма ЕУ ПРО Плус 

- сарадња са релевантним институцијама, удружењима и појединцима, не само на 

локалном, већ и на државном нивоу 

 

Детаљан опис реализованих активности, као и расподела средстава налази се у 

наставку овог документа. Средства су трошена наменски у складу са планираним 

буџетом за 2024. годину.  
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2. РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ У 2024. ГОДИНИ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању Лесковац свој рад у 2024. години реализовао је у складу са својим основним циљем 

дефинисаним у документима и програму рада институције који се првенствено односи на стручно усавршавање просветних радника.  
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Упоредни приказ броја реализованих семинара у организацији ЦСУ Лесковац и 

броја учесника у односу на претходне три године. 

 

                Број акредитованих семинара    Број учесника 
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3. ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ЦЕНТРУ ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У 

ОБРАЗОВАЊУ 
 

Центар за стручно усавршавање у образовању Лесковац основан је са циљем 

обављања развојних, саветодавних, истраживачких и стручних послова у 

предшколском, основном и средњем образовању и васпитању ради 

обезбеђивања бољег квалитета образовног система, као индиректни буџетски 

корисник. Почео је са радом 11.11.2010. године уз подршку Швајцарске 

агенције за развој и сарадњу (SDC), Скупштине града Лесковца и Министарства 

просвете Републике Србије. 

 

У складу са Одлуком Скупштине града Лесковца о оснивању Регионалног 

центра за професионални развој запослених у образовању, број 06-12/09-01 од 

24.09.2009. године на основу члана 3. став 1. и члана 4. Закона о јавним 

службама („Службени гласник РС“, бр.42/91 и 71/94); члана 21. Закона о 

основама система образовања и васпитања („Службени гласник РС“ број 72/09); 

члана 32. тачка 8. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број 

129/07) и члана 25. Статута града Лесковца („Службени гласник града 

Лесковца“, број 12/08), одређено је да Центар обавља следеће стручне послове:   

 

- прати потребе запослених у образовању за стручним усавршавањем, 

- анализира потребе за стручним усавршавањем на терену, 

- планира обуке и друге видове стручног усавршавања,  

- организује семинаре и друге облике стручног усавршавања, 

- креира нове програме стручног усавршавања, 

- реализује обуке у сарадњи са Заводом за унапређивање образовања и 

васпитања, 

- анализира понуду програма стручног усавршавања, 

- прати примену различитих програма у пракси, 

- формира и одржава базу података,  

- промовише рад Центра и професионални развој запослених, 

- сарађује са Министарством просвете, Заводом за вредновање квалитета 

образовања и васпитања, Заводом за унапређивање образовања и 

васпитања, сарађује са локалном заједницом, са осталим регионалним 

центрима, са образовно-васпитним установама, 

- формира и одржава ресурсни центар, сарађује са социјалним партнерима 

и осталим циљним групама. 
 

4. ДЕЛАТНОСТ ЦЕНТРА ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У 

ОБРАЗОВАЊУ 

 

Оснивачким актима Центра за стручно усавршавање у образовању дефинисана 

је основна делатност Центра 85.59 – остало образовање, као и помоћне 

делатности. У остваривању делатности у делу стручног усавршавања, Центар 

стручно усавршавање у образовању остварује у складу са законом и сарађује са 

Министарством просвете, Заводом за унапређивање образовања и васпитања, 

Заводом за вредновање квалитета образовања и васпитања, другим центрима на 
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републичком и локалном нивоу, као и са другим органима, службама, 

установама и организацијама од значаја за стручно усавршавање. 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању је институција образовања која, 

поред осталих, послује у складу са Законом о јавним службама и Законом о 

основама система образовања и васпитања („Сл.гласник РС“, бр.88/2017, 

27/2018 – др.закон, 10/2019, 27/2018 – др.закон, 6/2020, 129/2021 и 92/2023). На 

основу члана 113 наведеног закона у установи је забрањено страначко 

организовање и деловање и коришћење простора установе у те сврхе.  

 

Послови и радни задаци у Центру за стручно усавршавање у образовању 

систематизовани су кроз пет сектора и то: професионални развој, пројекти и 

људски ресурси, ИКТ и ресурси, администрација и служба одржавања Центра. 

 

 

4.1. УСЛОВИ РАДА У ЦЕНТРУ ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ У 

ОБРАЗОВАЊУ 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању од 11.11.2010. године ради у 

објекту на адреси Лесковачког одреда бр. 6 у Лесковцу и у склопу њега се 

налазе:   

- једна конференцијска сала до 120 места, комплетно технички опремљена 

(лап-топ, пројектор, презентер, платно, микрофони, озвучење, бела табла, 

флип-чарт табла, интерактивна табла); 

- две савремено технички опремљене учионице до 50 места; 

- рачунарска учионица са умреженим рачунарима и комплетном 

техничком опремом за предавања;  

- Мејкерс спејс и Научни клуб; 

- библиотека снабдевена стручном литературом и наставним средствима 

из разних области. Стручна литература намењена је запосленима у 

васпитно-образовним и образовно-васпитним установама за припремање 

наставних часова, предавања, презентација, семинара, конференција, 

летњих и зимских школа и др. 

- кафетерија, 

- комплетно опремљен двокреветни апартман са ТВ и бежичном интернет 

конекцијом – за смештај предавача, 

- канцеларије запослених, 

- остале помоћне просторије, 

- пространо и уређено двориште са летњом учионицом и позорницом 

погодно за различите активности на отвореном. 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању од 2016. године уз подршку града 

Лесковца остварује сарадњу са Центром за промоцију науке. Научни клуб у 

оквиру ког се налази Парк науке саставни је део Центра за стручно усавршавање 

у образовању. У част обележавања пет година постојања Научног клуба, 5. јула 

2021. године при Центру за стручно усавршавање у образовању отворен је и 

Мејкерс спејс. Ова научна лабораторија окупља све креативце који траже место 

за реализацију својих идеја, и пружа им могућност да бесплатно користе све 

доступне ресурсе. 
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5. СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ ЗАПОСЛЕНИХ У ОБРАЗОВАЊУ   

 

5.1 АКРЕДИТОВАНЕ ОБУКЕ 

 

Центар има 14 акредитованих програма из различитих области (васпитни рад, 

деца/ученици којима је потребна додатна подршка у образовању, здравствено 

васпитање, изборни и факултативни предмети, општа питања наставе, страни 

језик) које ће реализовати до 31. августа 2025. године за просветне раднике 

Школске управе Лесковац, као и за наставнике у другим Центрима и школама 

широм Србије. Аутори и реализатори акредитованих семинара Центра су 

афирмисани, искусни представници образовних установа из нашег града и 

шире.  

 

Успостављање сарадње са новим сарадницима и пружање подршке просветним 

радницима ауторима/реализаторима при акредитацији нових програма стручног 

усавршавања за шк. 2025/2026, 2026/2027 и 2027/2028. годину била је једна је од 

најзначајнијих активности Центра у 2024. години. За наредне три школске 

године Центар је код Завода за унапређивање образовања и васпитања у 

периоду од 15. октобра до 17. новембра 2024. године конкурисао са 17 нових 

програма стручног усавршавања за које очекује резултате до краја јуна 2025. 

године. Одобрени програми стручног усавршавања реализоваће се од 01. 

септембра 2025. године. 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању прати и организује стручно 

усавршавање запослених у предшколским установама и школама у складу са 

њиховим потребама и плановима стручног усавршавања. На почетку сваке 

школске године, у септембру, Центру за стручно усавршавање у образовању, 

школе и предшколске установе достављају годишње планове стручног 

усавршавања за текућу школску годину. Центар врши увид у планове стручног 

усавршавања, и на основу исказаних потреба просветних радника, након 

анализе по важећем Правилнику о сталном стручном усавршавању и 

напредовању у звања наставника, васпитача и стручних сарадника организује 

активности ради унапређивања њихових способности и компетенција са циљем 

да тиме допринесу унапређењу васпитно-образовног процеса.  

 

Укупно је у Центру за стручно усавршавање у образовању у 2024. години 

организовано 156 активности у области образовања, које је посетило 5780 

учесника, од тога је организовано укупно 66 акредитованих обука са 1647 

учесника (приказаних у Табели 1. и 2.).  

 

У 2024. години Центар је организовао своје акредитоване семинаре у следећим 

установама:  

 ШОСО „Јелена Мајсторовић“ Зајечар  

 ОШ „Живадинка Дивац“ Крагујевац  

 ОШ „Драгиша Луковић Шпанац“ Крагујевац  

 ОШ "Свети Сава" Ниш 

 ОШ „Свети Сава“ Краљево  

 ОШ „Бранко Радичевић“ Седларе 

 ОШ „Зенељ Хајдини“ Рајинце  

 ОШ „Професор Ибрахим Кељменди“ Прешево 
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 ОШ „Скендербеу“ Прешево 

 ОШ „Сељами Халачи“ Ораовица 

 ОШ „Мухарем Кадриу“ Велики Трновац 

 ОШ "Абдулах Крашница" Миратовац 

 ОШ "9. мај" Рељан 

 ОШ „Али Бекташи“ Несалце 

 ОШ „Наим Фрашери“ Бујановац 

 СШ „Сезаи Сурои“ Бујановац 

 Средња техничка школа Прешево 

 Гимназија „Стеван Јаковљевић“ Власотинце 

 Биотехнолошка школа „Шуматовац“ Алексинац 

 Медицинска школа Зрењанин 

 Дом ученика средњих школа „Ангелина Којић – Гина“ Зрењанин 

 Дом ученика средњих школа "Милутин Миланковић" Београд 

 Јавна предшколска установа “Пчелица”, вртић “Маслачак” Ниш  

(у сарадњи са Удружењем васпитача Нишавског округа „Поморавље“)  

 Предшколска установа “Наше дете”, вртић “Пчелица” Врање  

(у сарадњи са Удружењем васпитача Пчињског округа)  

 Предшколска установа “Даница Јарамаз” Косовска Митровица  

(у сарадњи са Удружењем васпитача Северног Косова „Мост“)  

 Центар за стручно усавршавање Чачак 

 Центар за стручно усавршавање Крушевац  

 Центар за стручно усавршавање Ниш 

 Регионални центар за професионални развој запослених у образовању 

Нови Пазар 
 

Центар интензивно сарађује са Заводом за унапређивање образовања и 

васпитања, Заводом за вредновање квалитета образовања и васпитања и 

Министарством просвете.  

 

Центар за стручно усавршавање у образовању акредитовао је трибину на тему 

„Личност наставника у новој ери образовања“ која је реализована 08. јуна 2024. 

године. Циљеви овог стручног скупа били су: развијање сензибилизације и 

компетенција наставника за уочавање важности улоге и особина личности 

наставника у развоју личности ученика; подстицање разумевања кључних 

елемената и стилова управљања разредом који доприносе већој мотивисаности и 

ангажованости ученика и подстицање учесника скупа на размену искустава из 

праксе. 

 

Центар је редовно и у року подносио извештаје Заводу за унапређивање 

образовања и васпитања о реализованим обукама – семинарима и стручним 

скуповима. 
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Датум  Назив семинара реализованих у ЦСУ Лесковац Број 

учесника 

 

03.02.2024. 

 

„Авантуре у царству класичних и дигиталних садржаја 

– различити видови читања у школском окружењу“ за 

школске библиотекаре, учитеље и наставнике 

основних и средњих школа града Лесковца 

25 

24.02.2024. 

„Подстицање развоја вештина и компетенција 

неопходних за улазак у дигитални свет рада у 21. веку“ 

за наставнике основних и средњих школа града 

Лесковца 

27 

02.03.2024. 
„Учење са лакоћом“ за наставнике основних и средњих 

школа града Лесковца 
30 

16.03.2024. 

„Дигиталне компетенције као предуслов квалитетног 

функционисања у савременом друштву“ реализован за 

наставнике ОШ „Светозар Марковић“ Лесковац 
23 

30.03.2024. 

„Активан на часу, функционалан у животу“ за учитеље 

и наставнике основних и средњих школа града 

Лесковца 
27 

06.04.2024. 

„Изазови у мотивисању ученика за учење“ за учитеље 

и наставнике основних и средњих школа града 

Лесковца 

30 

06.04.2024. „Подстицање дечјег развоја применом и обликовањем 

природних материјала“ за васпитаче у сарадњи са 

Удружењем васпитача Јабланичког округа 

28 

07.04.2024. 30 

13.04.2024. „Како формативно оцењивати уз помоћ исхода и 

дигиталне свеске?“ за учитеље и наставнике основних 

и средњих школа града Лесковца 

26 

14.04.2024. 22 

20.04.2024. 

„Савремена техничка решења допремања радне 

материје на моторима СУС“ за запослене у ТШ „Раде 

Металац“ Лесковац 

25 

18.05.2024. 

„Како да боље разумемо понашање и емотивне потребе 

деце и адолесцената“ реализован у ЦСУ за запослене у 

ОШ „Свети Сава“ Гложане (на основу исказаних 

потреба просветних радника наведене школе) 

29 

18.05.2024. 

„Развијање комуникацијских вештина наставника, 

могућности тимског рада у настави и међупредметна 

сарадња“ за запослене у основним и средњим школама 

града Лесковца 

20 

25-26.05.2024. 

„Умеће комуникације 1 – како да говоримо и слушамо 

да би ученици желели да нас чују и да разговарају са 

нама“ за учитеље и наставнике основних и средњих 

школа града Лесковца 

30 

08.06.2024. 
Активана трибина: „Личност наставника у новој ери 

образовања“ 
44 

28.09.2024. 
„Унапређивањe наставничке праксе на основу 

резултата самовредновања наставе и учења“ за 

запослене у основним и средњим школама града 

24 

29.09.2024. 25 
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Лесковца 

26.10.2024. 
„Активан на часу, функционалан у животу“ за учитеље 

и наставнике ОШ „Ђура Јакшић“ Турековац 
23 

30.11.2024. 

„Раст и развој деце кроз препознавање и правилно 

усмеравање њихових капацитета и способности“ за 

наставнике основних и средњих школа града Лесковца 

29 

Табела 1. Реализоване акредитоване обуке у Центру за стручно усавршавање у 

образовању у периоду јануар-децембар 2024. године 
 

Датум  Назив семинара реализованих ван ЦСУ Лесковац Број 

учесника 

 

15.01.2024. 

„Како израдити едукативне материјале прилагођене 

деци/ученицима који наставу похађају по ИОП-у 1 и 

ИОП-у 2“ реализован у ШОСО „Јелена Мајсторовић“ 

Зајечар за две групе наставника 

21 

18.01.2024. 
21 

17.01.2024. 

„Како да боље разумемо понашање и емотивне потребе 

деце и адолесцената“ реализован у ОШ „Живадинка 

Дивац“ Крагујевац 

30 

03.02.2024. 
 

 

 

„Дигиталне дидактичке 

игре у раду са децом 

предшколског и раног 

школског узраста“  

 

реализован у Јавној 

предшколској установи 

“Пчелица” у вртићу 

“Маслачак” Ниш за 

чланове Удружења 

васпитача Нишавског 

округа „Поморавље“ 

28 

04.02.2024. 
21 

10.02.2024. 
24 

11.02.2024. 
28 

25.02.2024. 
30 

02.03.2024. 

„Превладавање стреса методама когнитивно-

бихејвиоралне психотерапије“ реализован у ОШ 

„Драгиша Луковић Шпанац“ Крагујевац 

18 

02.03.2024. 
„Развијање медијске 

писмености и критичког 

мишљења у настави језика“ 

реализован у Центру за 

стручно усавршавање 

Чачак 

20 

16.03.2024. 

реализован у Центру за 

стручно усавршавање 

Крушевац 

13 

16.03.2024. 
„Учимо заједно – веронаука у школи и животу“ 

реализован у Центру за стручно усавршавање Ниш 
16 

16.03.2024. 
„Дигиталне дидактичке 

игре у раду са децом 

предшколског и раног 

школског узраста“ 

 

реализован у Јавној 

предшколској установи 

“Пчелица” у вртићу 

“Маслачак” Ниш за 

чланове Удружења 

васпитача Нишавског 

20 

17.03.2024. 
21 
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23.03.2024. 
округа „Поморавље“ 

24 

24.03.2024. 20 

30.03.2024. 

„Како да боље разумемо понашање и емотивне потребе 

деце и адолесцената“ реализован у Центру за стручно 

усавршавање Крушевац 
18 

30.03.2024. 

„Дигиталне дидактичке 

игре у раду са децом 

предшколског и раног 

школског узраста“  

реализован у 

Предшколској установи 

“Наше дете” у вртићу 

“Пчелица” Врање за 

чланове Удружења 

васпитача Пчињског 

округа 

30 

31.03.2024. 30 

06.04.2024. 30 

07.04.2024. 30 

13.04.2024. 24 

13.04.2024. 
„Како да боље разумемо понашање и емотивне потребе 

деце и адолесцената“ реализован у Центру за стручно 

усавршавање Ниш 

12 

13.04.2024. 

„Развијање медијске писмености и критичког мишљења 

у настави језика“ реализован у ОШ „Свети Сава“ 

Краљево 

20 

25.05.2024. 

„Дигиталне дидактичке игре у раду са децом 

предшколског и раног школског узраста“ реализован у 

Предшколској установи “Наше дете” у вртићу 

“Пчелица” Врање за чланове Удружења васпитача 

Пчињског округа 

29 

01.06.2024. 
„Дигиталне дидактичке 

игре у раду са децом 

предшколског и раног 

школског узраста“ 

реализован у 

Предшколској установи 

“Даница Јарамаз” 

Косовској Митровици за 

чланове Удружења 

васпитача  Северног 

Косова „Мост“ 

30 

02.06.2024. 29 

25.06.2024. 

„Како да боље разумемо 

понашање и емотивне 

потребе деце и 

адолесцената“ 

реализован у Дому 

ученика средњих школа 

„Ангелина Којић – Гина“ 

Зрењанин 

29 

26.08.2024. 

реализован у Дому 

ученика средњих школа 

"Милутин Миланковић" 

Београд 

13 

27.08.2024. реализован у ОШ "Свети 29 
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Сава" Ниш 

12.10.2024. 
реализован у ОШ „Зенељ 

Хајдини“ Рајинце 
26 

13.10.2024. 

реализован у ОШ 

„Професор Ибрахим 

Кељменди“ Прешево 

25 

26.10.2024. 

реализован у  

ОШ „Скендербеу“ 

Прешево 

28 

27.10.2024 
реализован у ОШ „Сељами 

Халачи“ Ораовица 
29 

02.11.2024. 

реализован у  

ОШ „Мухарем Кадриу“ 

Велики Трновац 

25 

02.11.2024. „Примена модела 

вишеструких 

интелигенција у настави“ 

реализован у  

ОШ "Абдулах Крашница" 

Миратовац 

29 

03.11.2024. 

реализован у ОШ 

"Професор Ибрахим 

Кељменди" Прешево 

24 

03.11.2024. 

„Како да боље разумемо 

понашање и емотивне 

потребе деце и 

адолесцената“ 

реализован у СШ „Сезаи 

Сурои“ Бујановац 
18 

16.11.2024. 
реализован у ОШ „Наим 

Фрашери“ Бујановац 
27 

17.11.2024. 
реализован у ОШ „Али 

Бекташи“ Несалце 
19 

30.11.2024. 
реализован у Медицинској 

школи Зрењанин 
28 

30.11.2024. 

„Како израдити едукативне материјале прилагођене 

деци/ученицима који наставу похађају по ИОП-у 1 и 

ИОП-у 2“ реализован у Регионалном центру за 

професионални развој запослених у образовању Нови 

Пазар 

26 

30.11.2024. „Примена модела 

вишеструких 

интелигенција у настави“ 

реализован у Средњој 

техничкој школи Прешево 
22 

01.12.2024. 
реализован у ОШ "9. мај" 

Рељан 
22 

03.12.2024. 

„Како да боље разумемо 

понашање и емотивне 

потребе деце и 

адолесцената“ 

реализован у 

Биотехнолошкој школи 

„Шуматовац“ Алексинац 

15 

07.12.2024. 
реализован у ОШ „Бранко 

Радичевић“ Седларе 30 

13.12.2024. 

реализован у Гимназији 

„Стеван Јаковљевић“ 

Власотинце 

29 

Табела 2. Реализоване акредитоване обуке ван Центра за стручно усавршавање у  

образовању у периоду јануар-децембар 2024. године 
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5.2 ОСТАЛЕ АКТИВНОСТИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ У ОБРАЗОВАЊУ 
 

Центар за стручно усавршавање у образовању поред семинара за просветне 

раднике, организовао је и стручне скупове, трибине, предавања, презентације, 

састанке и радионице. 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању, као представник Републике 

Србије, једини је партнер ван ЕУ који учествује у пројекту SENSEI – School 

EducatioN for Sustainable and Equal Inclusion по позиву Erasmus – Edu – 2022 – 

Partnership for Excellence – Erasmus + Teacher Academies). У току рада на 

пројекту Центар за стручно усавршавање у образовању остварио је добру 

сарадњу са институцијама из осам европских земаља и од 15. до 17. новембра 

2024. године био домаћин међународне конференције на којој је присуствовало 

90 учесника од тога 73 садашњих и будућих наставника који су на тему 

инклузије са различитих аспеката разменили своја искуства и примере добре 

праксе из многих земаља. Организацијом ове конференције Центар је успео да 

допринесе промоцији града Лесковца у културно-историјском, економском и 

туристичком контексту. 
 

Једна од посећенијих обука у Центру била је на тему "Превенција и 

интервенција" која је реализована 02. и 07. фебруара у организацији Службеног 

гласника, а по пројекту Министарства просвете, Сектора за инспекцијске 

послове. Обуци су присуствовали директори школа Јабланичког и Пчињског 

округа, секретари, стручни сарадници, представници Наставничког већа, Савета 

родитеља и Школских одбора. 

 

У Центру за стручно усавршавање у образовању 07. марта представљен  је 

"Образовни софтвер" за реализацију и евиденцију појачано васпитног рада, 

васпитних, васпитно-дисциплинских мера, васпитно-дисциплинских поступака 

и друштвено корисног рада у основним и средњим школама. Овај софтвер 

настао је на основу акредитованог програма „Превентивна улога појачаног 

васпитног рада и његова повезаност са васпитним мерама“ и искуства аутора 

приликом његове реализације. Образовни софтвер" презентовали су његови 

аутори, директор ОШ „Краљ Петар I“ из Ниша; члан радне групе за превенцију 

насиља и измену законских оквира и члан Управног одбора испред Друштва 

директора школа Србије и наставник информатике и рачунарства, „EDUSOFT“ 

Ниш. 

 

У Центру за стручно усавршавање у образовању 15. марта одржан је састанак са 

директорима и секретарима свих школа Јабланичког округа. Теме састанка биле 

су Правилник о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, 

злостављање и занемаривање и Пробни завршни испит. Састанак су водили 

руководилац Школске управе Лесковац, просветни инспектор и психолог, 

спољни сарадник Школске управе Лесковац. 

 

Предавању "Израда финансијског плана за 2025. годину у апликацији ИФИСуП 

и рад у систему СПИРИ", које је одржано 13. маја присуствовали су директори, 

шефови рачуноводства и секретари основних и средњих школа. Предавање је 

реализовао саветник за финансијско материјалне послове Министарства 

просвете. 
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Низ обука за представнике интерресорних комисија под називом "Асистивна 

технологија (АТ) и Ресурсни центри (РЦ) као мере додатне образовне подршке" 

одржане су у Центру за стручно усавршавање у образовању Лесковац 15-16., 22-

23. и 29-30 маја. Ове активности реализоване су у оквиру пројекта "Унапређени 

равноправни приступ и завршавање предуниверзитетског образовања за децу 

којој је потребна додатна образовна подршка, УЧИМО СВИ ЗАЈЕДНО" који 

спроводи Министарство просвете у сарадњи са УНИЦЕФ-ом, а уз подршку 

Европске уније.  

 

У просторијама Центра за стручно усавршавање у образовању 12. јуна 

реализовано је интерактивно предавање на тему "Место, улога и значај ИКТ-а у 

школским и специјалним библиотекама". Предавање је организовала Народна 

библиотека "Радоје Домановић" Лесковац и Библиотека "Бранко Радичевић" 

Лебане. 

 

Поводом почетка нове школске године 28. августа је у Центру је одржан 

састанак директора школа Јабланичког округа са представницима Школске 

управе Лесковац и просветне инспекције, док је 03. септембра са директорима 

основних и средњих школа града Лесковца одржан састанак представника 

Полицијске управе Лесковац и Школске управе Лесковац. Састанак је 

организован поводом почетка нове школске године у циљу предузимања мера и 

радњи на унапређењу стања безбедности ученика, запослених у школама и 

школа као васпитно - образовних установа. 

 

У организацији Центра за стручно усавршавање у образовању 19. септембра 

одржано је предавање на тему "Системи СПИРИ, ЈИСП и за утврђивање права 

на финансирање (ЦЕНУС) за 2024/2025. годину". Предавање је организовао 

саветник за финансијско материјалне послове Министарства просвете. 

Учесници предавања били су запослени у школама на територији Јабланичког и 

Пчињског округа. 

 

Поменуте обуке и састанци су само део реализованих активности у Центру за 

стручно усавршавање у образовању које имају за циљ проширивање знања и 

развијање компетенција запослених у образовању. 

 

5.3 АКТИВНОСТИ ВАН ОБЛАСТИ ОБРАЗОВАЊА У ЦЕНТРУ ЗА СТРУЧНО 

УСАВРШАВАЊЕ У ОБРАЗОВАЊУ 

 

Имајући у виду законске и подзаконске акте који и у делатностима ван 

образовања прописују стално стручно усавршавање запослених, а захваљујући 

одличним ресурсима (сале, рачунарска учионица, техничка опремљеност, 

бежични интернет и друго), који су на располагању корисницима ради 

организације различитих облика едукације и током 2024. године Центар за 

стручно усавршавање у образовању био је логистичка подршка у организацији 

бројних догађаја значајних за стручно усавршавање и напредовање, промоцију 

пројеката и других сличних активности. 

 

У Центру за стручно усавршавање у образовању у 2024. години реализовано је 

260 активности ван области образовања са укупним бројем учесника 6379.  
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Центар за стручно усавршавање у образовању сарађивао је са многим 

организацијама, установама, институцијама поводом пружања подршке у 

реализацији разних обука, радионица, предавања, састанака, тестирања, 

представљања јавних позива, семинара за запослене у локалној самоуправи, 

представљања резултата истраживања.  

 

Центар за стручно усавршавање у образовању прати и подржава манифестације 

у организацији Града Лесковца, које су од посебног значаја за унапређење 

квалитета живота у локалној заједници.  

 

 

6. САРАДЊА СА МРЕЖОМ РЦ/ЦСУ СРБИЈЕ 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању Лесковац саставни је део „Мреже 

РЦ и ЦСУ Србије“. По својој основној концепцији постоји фундаментална 

сличност између центара, али је истовремено присутна и различитост која 

произилази из специфичности одређеног региона и начина финансирања. 

Центар за стручно усавршавање у образовању Лесковац је у 2024. години 

сарађивао са Регионалним центрима и Центрима за стручно усавршавање у 

Србији и то учешћем директора и сарадника центара на састанцима, 

организовањем конференција, семинара и заједничким учествовањем на 

различитим дешавањима. 
 

У Регионалном центру у Смедереву 06. марта 2024. године одржана је редовна 

седница Скупштине Мреже Регионалних центара и центара за стручно 

усавршавање, као и састанак Управног одбора. Овом приликом изабран је нови 

Управни и Надзорни одбор Мреже. Директорка Центра за стручно усавршавање 

у образовању Лесковац, изабрана је за председника Надзорног одбора. Поред 

усвајања извештаја о раду за претходну годину говорило се и о плановима за 

текућу, као и о конференцији за директоре коју Мрежа РЦ и ЦСУ Србије 

традиционално организује у Врњачкој Бањи. 

 

Осма конференција Мреже регионалних центара и центара за стручно 

усавршавање у образовању Србије под називом: „Актуелности у образовном 

систему Републике Србије 8" реализована је од 07 до 09. октобра 2024. године. 

Конференцију је отворио председник Управног одбора Мреже РЦ и ЦСУ 

Србије, који је представио рад Мреже РЦ и ЦСУ Србије. Обрађене су актуелне 

теме у образовању, а предавачи су били представници Министарства просвете, 

Завода за вредновање квалитета образовања и васпитања и Завода за 

унапређивање образовања и васпитања. 

Присутни директори школа и предшкоских установа широм Србије пратили су 

и учествовали у раду на теме:   

„Осигурање квалитета рада у основним и средњим школама“; 

„Могућности за унапређивање самовредновања рада школа – нови 

приручник и апликација“; 

„Руковођење васпитно-образовним процесом у школи“; 

„Тестирања у образовању - ДА или НЕ?“; 

„Обезбеђивање законитости рада установе“; 

„Финансијско и административно управљање радом установе“; 
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„Развој сарадње са родитељима/старатељима, органима управљања, 

репрезентативним синдикатом и широм заједницом“; 

„Искуства са испита за стицање лиценце за директоре установа у 

образовању“.  

 

7. САРАДЊА СА ЦЕНТРОМ ЗА ПРОМОЦИЈУ НАУКЕ 
 

7.1 НАУЧНИ КЛУБ, ПАРК НАУКЕ, МЕЈКЕРС СПЕЈС 

 

У току 2024. године Научни клуб са Мејкерс спејсом и Парком науке, који је 

јединствен на југу Србије, остварио је значајне резултате на пољу промоције и 

популаризације науке. Остварена је сарадња како са локалним партнерима: 

институцијама културе и образовања, невладиним организацијама, удружењима, 

истакнутим појединцима тако и са сарадницима са територије читаве Републике 

Србије. Програми који се реализују у Научном клубу финансијски су подржани 

од стране Центра за промоцију науке као и од стране локалне самоуправе, која 

препознаје значај улагања у активности које промовишу различите научне 

дисциплине. 

 

У организацији Научног клуба реализоване су традиционалне активности као 

што су: Зимска школа, обележавање Светског дана вода, Дана заштите животне 

средине, Дан науке, Летња школа, Ноћ истраживача, радионице, предавања, 

посматрање небеских тела и научне шетње по Годишњем програму Научног 

клуба.  

 

Као и сваке године Центар за промоцију науке расписао је Јавни позив за 

подношење пријава за финансијску подршку пројектима промоције и 

популаризације науке у 2024. години. Овај јединствени позив омогућава 

наставницима да своје идеје реализују у два научна клуба кроз активности које 

представљају спој формалног и неформалног образовања, мотивише што већи 

број ученика и шире грађанство за укључивање у научне садржаје и садржаје 

који промовишу науку. Научни клуб Лесковац је током трајања конкурса 

пружао стручну помоћ свим заинтересованим појединцима за учешће у овом 

Јавном позиву.  

 

Научни клуб посебну пажњу посвећује обележавању битних датума на пољу 

науке, од којих је и Дан заштите животне средине. Организацијом различитх 

радионица били су укључени ученици различитог узраста и деца из припремно-

предшколских група. Одржане су следеће активности: Радионица - Рециклирамо 

заједно, Радионица - Биодиверзитет, пчеле и људи и Радионица - Зелени отисак 

за планету. 

 

Такође, Научни клуб је на иницијативу ЈКП „Водовод“ уз подршку града 

Лесковца, обележио Светски дан вода под слоганом „Вода за мир“. Са 

ученицима и наставницима Трговинско-угоститељске школе посетили смо 

акумулацију Барје и Фабрику за прераду вода у Горини. Још једна активност 

којом је обележен Светски дан вода била је креативна радионица „Вода за мир“. 
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Трећи пут заредом Научни клуб Лесковац и Мејкерс спејс Центра за стручно 

усавршавање у образовању представили су свој рад на манифестацији „Са 

технологијом на ТИ“ коју организује Технолошки факултет Лесковац. Научни 

демонстратори Центра представили су свим посетиоцима како изгледа и 

функционише "паметна кућа", како ради 3Д оловка, да ли се дроном управља 

лако, као и пар занимљивих експеримената. 

 

Научни клуб Лесковац и 2024. године обележио је Мај месец математике (М3). 

Тринаести по реду Мај месец математике реализовао се широм Србије под 

називом „Биотехнологија: Алгоритми природе“. Овом приликом је у сарадњи са 

Техничком школом „Раде Металац“ Лесковац реализован први део пројекта 

„Платонова тела“ где су учесници имали прилику да се упознају са 

математичким геометријским телима, програмима који помажу моделовање и 

припрему за рад на ЦНЦ машини и самим радом ЦНЦ машине. 

 

Са око 400 посетилаца у Лесковцу је у 27. септембра обележена 15. Европска 

ноћ истраживача под слоганом „Пажња! Наука на путу!“. Научни клуб је са 

својим сарадницима уз подршку Центра за промоцију науке и града Лесковца, 

на Градском тргу приредио праву научну авантуру коју су најавили звуци 

бубњева и перформанс „Дете - заштитник планете“. Бројни истраживачи, 

кустоси, професори, наставници, васпитачи, ученици и волонтери пружили су 

незаборавно дружење кроз интерактивне поставке, експерименте, научне 

квизове, научне тимске изазове, радионице итд. Поред ове вечери организован 

је и програм који је пратио целу Недељу истраживача у периоду од 23. до 25. 

септембра 2024. године.  

 

Научни клуб Лесковац се у 2024. години први пут прикључио обележавању 

Светске недеље свемира на иницијативу Центра за промоцију науке и 

Министарства науке, технолошког развоја и иновација РС. Активност којом је 

започето обележавање Светске недеље свемира била је радионица „Сунчев 

систем“ на којој се са децом разговарало о планетама, звездама и другим 

небеским телима уз упознавање са основним појмовима из области астрономије. 

Предавање „Упознајмо универзум“ реализовала је ученица Гимназије Лесковац 

и полазница семинара из астрономије у Истраживачкој станици „Петница“. 

  

 

7.2 ПРОГРАМ ЗА ТАЛЕНТОВАНЕ И НАДАРЕНЕ УЧЕНИКЕ 
 

Захваљујући средствима које је локална самоуправа определила у буџету за 

2024. годину, у оквиру Научног клуба Центра за стручно усавршавање 

организовани су посебни програми са циљем пружања подршке талентованим и 

надареним ученицима из одређених научних области које су у складу са 

њиховим интересовањима. Кроз рад са менторима деца су имала прилику да 

стекну не само теоријско, већ и практично знање на начин који им није доступан 

кроз редовно школовање. Програм за талентоване и надарене ученике из 

научних области хемије, физике и историје почео је 20. марта 2024. године 

уводном радионицом на којој су се ученици упознали међусобно, као и са 

менторима који ће пратити њихов рад. 
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У оквиру Програма за талентоване и надарене ученике ученици су боравили на 

Технолошком факултету Лесковац, највише у лабораторијама за хемију, где су 

се упознали са ресурсима и могућностима које ова установа пружа. Талентовани 

ученици су месецима активно радили на малим пројектима кроз различите 

радионице, предавања, научне шетње и посете, лабораторијски рад. 

 

Такође су кроз програм из научне области историја обишли велики број 

установа културе у нашем граду где су користећи њихове ресурсе и стручну 

помоћ радили на својим задацима.  

 

Неке од активности које су биле организоване јесу научна шетња кроз 

археолошки локалитет Царичин град, који представља јединствени споменик 

културе и полазну тачку за проучавање позноантичког и рановизантијског 

наслеђа на просторима Србије, као и посета Музеју илузија и Музеју Николе 

Тесле у Београду. 

 

Након четири месеца трајања овог Програма одржана је завршна активност на 

којој су кроз интерактивну презентацију све групе представиле резултате рада 

са менторима.  

 

Учесници програма били су ученици седмих и осмих разреда основних школа 

града Лесковца, а циљ је био да млади људи стекну нова знања и вештине из 

области физике, хемије и историје и упознају се са принципима научног 

истраживања и научне комуникације. 
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Табела 3. Приказ активности и броја учесника 2024. године по месецима

месец 

број 

акредитованих 

обука у 

организацији 

Центра 

број 

учесника 

остале 

активности 

за 

наставнике 

број 

учесника 

активности 

Научног 

клуба 

број 

учесника 

активности 

ван области 

образовања 

број 

учесника 

јануар 

2024. 
3               72 3 108 15 284 8 140 

фебруар 

2024. 
7 183 7 365 3 61 19 486 

март 

2024.  
14 310 3 171 6 125 24 522 

април 2024. 11               277 5 150 2 22 19 689 

мај 2024. 4 108 8 448 3 53 16 385 

јун 2024. 4 132 9 333 11 164 10 281 

јул 

2024. 
/ / / / 3 246 7 280 

август 

2024. 
2 42 2 170 10 201 10 367 

септембар 

2024.  
2 49 8 276 2 615 25 504 

октобар 

2024. 
5                      131 17 483 2 50 55 1300 

новембар 

2024. 
10 247 11 580 1 20 35 964 

децембар 

2024. 
4 96 17 1049 1 25 32 461 

УКУПНО 66  1647 90 4133 59 1866 260 6379 
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8. ОДНОСИ СА ЈАВНОШЋУ И САРАДЊА СА МЕДИЈИМА 

 

Центар за стручно усавршавање у образовању редовно је извештавао јавност о 

актуелним и новим програмима које је спроводио у току 2024. године. Можемо 

да се похвалимо изузетно добром сарадњом како са локалним тако и са 

регионалним медијским кућама. Активности Центра су редовно биле медијски 

пропраћене.  

 

Центар за стручно усавршавање у образовању редовно ажурира свој веб-сајт и 

профиле на друштвеним мрежама како би се корисници информисали о 

програмима, пријављивали на обуке и долазили до најсвежијих информација и 

података. Потенцијалне кориснике наших услуга обавештавамо и директним 

имејл и смс порукама, а пријаве за програме/обуке се шаљу такође 

електронским путем што омогућава лаку, брзу и ефикасну обострану 

комуникацију. Информатор о раду редовно се ажурира. 

 

 

9. ЗАХВАЛНИЦЕ ДОДЕЉЕНЕ ЦЕНТРУ ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ 

У ОБРАЗОВАЊУ У 2024. ГОДИНИ 
 

 

Технолошки факултет у Лесковцу Универзитета у Нишу априла 2024. године 

доделио је Захвалницу Научном клубу Центра за стручно усавршавање у 

образовању Лесковац за учешће на 3. манифестацији „Са технологијом на ти“. 

 

Центар за промоцију науке Научном клубу Лесковац 10. јула 2024. године 

доделио је Признање за унапређење промоције и популаризације науке у оквиру 

Јавног позива Центра за промоцију науке. 

 

Окружна организација слепих Лесковац поводом обележавања 75 година 

постојања Центру је 15. октобра доделила Захвалницу за значајан допринос у 

раду организације и остваривању циљева на заштити слепих и слабовидих лица. 

 

Народна библиотека „Радоје Домановић“ у Лесковцу поводом 145 година од 

оснивања првог Читалишта у Лесковцу децембра 2024. године Центру за 

стручно усавршавање у образовањдоделила је Захвалницу за сарадњу и 

допринос програмским активностима Библиотеке у Лесковцу. 
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10. ФИНАНСИЈСКИ ИЗВЕШТАЈ ЗА 2024. ГОДИНУ 

 

СРЕДСТВА ИЗ БУЏЕТА ГРАДА ЛЕСКОВЦА 
 
Почетни салдо на дан 01.01.2024. године износио је 0,00 динара. 

Одлуком о буџету града Лесковца за 2024. годину град Лесковац је на рачун Центра за 

стручно усавршавање у образовању уплатио износ од 25.769.786,38 динара.   

 

Структура расхoда: 

 

Конто Опис Износ 

411000 Плате запослених 15.881.225,59 

412000 Социјални доприноси на терет послодавца 2.406.006,00 

413000 Накнаде у натури - маркице 276.777,00 

415000 Накнаде трошкова за запослене 496.897,13 

421000 Стални трошкови 1.539.317,38 

423000 Услуге по уговору 2.219.212,06 

424000 Специјализоване услуге 348.800,00 

425000 Текуће поправке и одржавање 119.259,83 

426000 Материјал 187.389,00 

511000 Зграде и грађевински објекти 1.898.225,57 

512000 Машине и опрема 396.676,82 

 УКУПНО 25.769.786,38 

                                                              
 

Стање на дан 01.01.2024. 0,00 

    Приходи + 25.769.786,38 

    Расходи - 25.769.786,38 

Стање на дан 31.12.2024. 0,00 

 

Стање на текућем рачуну 840-1018664-24 на дан 31.12.2024. године износи 0,00 динара. 

 

 

СОПСТВЕНА СРЕДСТВА 
 

Почетни салдо на дан 01.01.2024. године износио је 608.156,50 динара. 

Сопствене приходе у 2024. години Центар за стручно усавршавање у образовању остварио 

је организацијом семинара, стручних скупова и других активности у укупном износу од 

4.913.246,78 динара. 

 

 

 

 

 

 

Структура расхода: 
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Конто Опис Износ 

421100 Трошкови платног промета 11.861,55 

421300 Комуналне услуге   (тр. воде, pww) 135.047,06 

421400 Услуге комуникација (птт, телефони, интернет) 98.824,95 

421500 Трошкови осигурања 106.952,49 

422100 Трошкови службених путовања у земљи 140.950,00 

423200 Компијутерске услуге 17.280,00 

423600 Угоститељске услуге 943.433,67 

423700 Репрезентација 94.944,00 

423900 Остале опште услуге 1.618.010,09 

424900 Специјализоване услуге 399.153,61 

425100 Текуће поправке и одржавање зграда и објеката 38.880,00 

425200 Текуће поправке и одржавање опреме 33.650,03 

426100 Административни материјал 109.737,81 

426800 Материјал за одржавање хигијене 156.871,55 

426900 Материјал за посебне намене 33.882,34 

512200 Административна опрема 355.950,72 

 УКУПНО 4.295.429,87 

 

Стање на дан 01.01.2024. 608.156,50 

    Приходи + 4.913.246,78 

    Расходи - 4.295.429,87 

Стање на дан 31.12.2023. 1.222.973,41 

Стање на текућем рачуну 840-946668-90 на дан 31.12.2024. године износи 1.222.973,41 

динара. 

 

 

ПРОЈЕКТНА СРЕДСТВА 
 

Почетни салдо на дан 01.01.2024. године износи 622.953,99 динара. 

 

На пројектни рачун извршене су уплате од стране Центра за промоцију науке за  

реализацију малих пројеката из области науке, годишњи програм и пројекат Европска ноћ 

истаживача у укупном износу од 1.754.379,00 динара као и од стране непрофитног 

удружења EuroClio у оквиру пројекта „Школско образовање за одрживу и равноправну 

инклузију – SENSEI - School Education for Sustainable and Equal and Inclusion“ што укупно 

износи 2.204.989,38 динара. 

 

 

 

 

 

 

Структура расхода: 
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Конто Опис Износ 

421100 Трошкови платног промета 852,25 

423600 Услуге за домаћинство и угоститељство 284.140,14 

423900 Услуге образовања и усавршавања запослених 1.993.325,96 

426100 Административни материјал (канцеларијски и рекламни 

канц. материјал) 

268.942,73 

512200 Опрема за образовање, науку, културу и спорт 1.223.959,00 

 УКУПНО 3.771.220,08 

 

 

Стање на дан 01.01.2024. 622.953,99 

    Приходи + 3.959.368,38 

    Расходи - 3.771.220,08 

Стање на дан 31.12.2023. 811.102,29 

 

Стање на текућем рачуну 840-736764-78 на дан 31.12.2024. године износи 811.102,29 

динара. 

 

 

НАМЕНСКА СРЕДСТВА – БОЛОВАЊЕ ПРЕКО 30 ДАНА 

 

Почетни салдо на дан 01.01.2024. године износи 4,91 динара. 

 

Уплаћен износ за боловање преко 30 дана                                      0,00 

Исплаћено на име боловања преко 30 дана                                      0,00 

 

Стање на текућем рачуну 840-930764-78 на дан 31.12.2024. године износи 4,91 динара. 

 

                                        

 

 

 

 

 
 

 

 

 








